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Op 31 juli 2017 ontvingen wij uw advies over de invulling van de toekomststrategie Promen, waarvoor
dank. Uw Adviesraad geeft aan de structuur voor het SW-deel te onderschrijven en positief te adviseren
over de instandhouding en bijbehorende garanties voor dit deel. Over het PW-gedeelte is de
Adviesraad niet negatief, maar stelt u wel een aantal vragen. Deze vragen zijn deels wat algemener
dan specifiek de toekomststrategie Promen. Onderstaande beantwoording spitst zich wel toe op dit

onderwerp.

De Adviesraad mist de positionering van de Participatiewet binnen het Sociaal Domein. Zij ziet graag
aangegeven waar de samenhang is met andere velden van het Sociaal Domein.

Antwoord: Deze samenhang is er op meerdere gebieden, zoals de relatie tussen beschut/ begeleid
werk en (arbeidsmatige) dagbesteding vanuit de WMO. Denk echter ook aan de participatie van
statushouders middels leerwerktrajecten en/of detachering. Juist door individuele afspraken met (de BV
Participatiewet binnen) Promen te kunnen maken, kan er gemeentelijk maatwerk worden geleverd voor

specifieke doelgroepen als werkloze jongeren e.d.

De beschrijving van ‘Beschut Werk Nieuw’ is duidelijk voor de Adviesraad, maar er zitten weinig
garanties in verwerkt. Dit kan financiéle risico’s met zich meebrengen. Graag meer borging voor

‘Beschut Werk Nieuw’.

Antwoord: De ontwikkeling (en daarmee het aantal afgegeven indicaties) van ‘Beschut Werk Nieuw' is
nog ongewis. In overleg met Promen is een instroomgarantie van 80% van de afgegeven indicaties
bepaald. De omvang van deze instroomgarantie wordt in 2021 geévalueerd en zonodig bijgesteld.

De Adviesraad ervaart in de opzet grote(re) vrijheid voor de deelnemende gemeenten. De Adviesraad
mist de solidariteit van de oude structuur. Welk risico neemt de gemeente met deze benadering?
Antwoord: Gekozen is om voor het ‘oude’ SW-deel de bestaande GR constructie met onderlinge
solidariteit te handhaven. De ‘nieuwe’ PW-taken vragen echter om een andere, vraaggerichte, flexibele
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organisatie, waarbinnen individuele gemeenten/uitvoeringsorganisaties passende afspraken met
Promen kunnen maken. Door hiervoor een aparte BV Participatiewet op te richten met aparte financiéle
stromen, wordt het financiéle risico voor de gemeenten verkleind cq. beperkt tot de individuele
afspraken.

De Adviesraad heeft wel veel informatie over het bedrijf Promen, maar mist deze informatie over de
Stichting IJsselwerk en het bedrijf WeShoring. De Adviesraad mist de prestatieafspraken met deze
twee (nieuwere) uitvoeringsbedrijven. Graag hierover meer informatie opnemen.

Antwoord: Omdat de gemeente Zuidplas mede-eigenaar en opdrachtgever is van Promen binnen een
GR-construct, brengt dit de (noodzakelijke) informatie en verplichtingen met zich mee. Stichting
IJsselwerk en WeShoring zijn ‘re-integratiebedrijven’ waarmee GR |Jsselgemeenten zaken doet, naast
andere externe partijen in deze markt. Hier liggen overeenkomsten aan ten grondslag, waarmee
heldere afspraken gemaakt worden over wederzijdse verantwoordelijkheden met als doel de beste
begeleiding van de cliént richting werk.

De Adviesraad mist bij de beschreven nieuwe structuur Promen en de daarvoor noodzakelijke
afslanking een paragraaf over de gevolgen van het personeel en de daarvoor te nemen maatregelen.
Welk risico loopt de gemeente door het weer terugvloeien van boventallige cliénten?

Antwoord: Promen geeft aan maximaal in te zetten op maatregelen (verminderen kosten regulier
personeel, verminderen bedrijfskosten en verhogen opbrengsten) om de tekorten zoveel als mogelijk te
verkleinen. Deze maatregelen worden (financieel) vertaald in het Ondernemingsplan 2018.

De Adviesraad wordt graag ge’n‘nformeefa"over het Ondernemingsplan 2018.
Antwoord: De gemeente ontvangt het Ondernemingsplan 2018 in het najaar van 2017, met de
mogelijkheid een zienswijze in te dienen. Uw Adviesraad wordt hierin betrokken.

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. Mocht u nog vragen hebben, dan kunt u
contact opnemen met Sanna den Hoedt via bovenstaand telefoonnummer of via e-mail:
s.denhoedt@zuidplas.nl.

Met vriendelijke groet,

Namens het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Zuidplas,

C.E. Bos
Gemeentesecretaris

Postadres Postbus 100, 2910 AC Nieuwerkerk aan den IJssel T 0180 330300 F 0180 330329 E gemeente@zuidplas.nl www.zuidplas.nl
Gemeentehuis Raadhuisplein 1, 2914 KM Nieuwerkerk aan den ssel / De Saffier Kleinpolderiaan 4, 2911 PA Nieuwerkerk aan den lJssel

Pagina 2 van 2



